Freguesia de Evora Monte (Santa Maria)
Municipio de Estremoz

ATAN.°Z

Aos dezassete dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, pelas catorze horas, no Municipio de
Estremoz, reuniu o Juri do procedimento concursal comum para contratagédo por tempo indeterminado
de 2 trabalhadores na carreira/categoria de Assistente Operacional (auxiliar de servicos gerais),
previsto e ndo ocupados no mapa de pessoal da Junta de Freguesia de Evora Monte, nomeado pelo
despacho do Senhor Presidente da Junta, datado de 19 de junho de 2026.

- Jodo Paulo Amador Fitas Garcia, Chefe de Unidade Técnica de Obras Municipais, do Municipio

de Estremoz, na qualidade de Presidente do Juri;

- Ana Rita Guerra Gago Lopes, Técnica Superior , do Municipio de Estremoz, na qualidade de 1.°

vogal efetivo;

- Elisabete Susana Arvana Corda Bento, Assistente Técnica, do Municipio de Estremoz, na

qualidade de 2.° vogal efetivo.

A presente reunido tem como finalidade proceder a verificagdo dos requisitos de admissao dos

candidatos a concurso e a elaboragao da lista de admitidos e excluidos.

Verificadas cada uma das candidaturas, o juri deliberou, por unanimidade, admitir todos os
candidatos a concurso atendendo a que os requerimentos foram entregues dentro do prazo fixado,
encontrando-se formulados em conformidade com o aviso de abertura e os possuirem os requisitos

exigidos:

Candidatos admitidos:

+ Ana da Conceigado Pereira Chaveiro Dias

» Luis Manuel Malacueco Bolas



Freguesia de Evora Monte (Santa Maria)

_ Municipio de Estremoz
I —— e ——— S— e e ———

Uma vez apurada a lista definitiva dos candidatos admitidos e excluidos, ndo existindo exclusdes e
ndo havendo necessidade de se proceder a audiéncia de interessados, o juri deliberou aplicar o
primeiro método de selegdo, a avaliagdo curricular, pois os candidatos a concurso encontram-se na
condicéo do referido no n.° 2 do artigo 36° da Lei n.° 35/2014, de 20/06, tendo-se obtido o resultado

constante no quadro infra:

HA FP EP AD Classificagio
Candidatos (10%) | (30%) | (50%) |(10%) Final

* Ana da Conceicdo Pereira
Chaveiro Dias 18 12 16 10 14,4
» Luis Manuel Malacueco Bolas 16 12 14 10 13,2

Por ultimo, deliberou o juri, por unanimidade, proceder a notificagdo dos candidatos para a realizagao
do 2° método de selecio, entrevista de avaliagdo de competéncias para o dia 15 de setembro de
2026.

Nao havendo mais assuntos a tratar, foi encerrada a reunido, pelo presidente do juri, tendo da mesma
sido lavrada esta ata que, depois de lida e aprovada por todos os membros do juri acima

identificados, vai ser assinada e rubricada pelos mesmos.

O Juri
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Modelo Il -

Ficha de Avaliagao Curricular

Nome do candidato: Ana da Conceigao Pereira Chaveiro Dias

1. Habilitagdes Académicas (HA)

Habilitagbes Literarias (HL): 4° ano_

Classificacdo — 18 valores

2. Formacao Profissional (FP)

Formagéo Profissional (FP) 0 horas
Classificagdo 12 valores

3. Experiéncia Profissional (EP)

Experiéncia Profissional (EP) — 36 meses
Classificacao 16 valores

4. Avaliacdo de Desempenho (AD)

Avaliagado de Desempenho (AD) — sem avaliagéo

Classificag@o 10 valores

Classificagao Total

10%HA + 30%FP + 50%EP + 10%AD

AC= 14,40 valores

______ O Presidente,

______ 0 1° Vogal Efetivo, s f -
______ O 2° Vogal efetivo, %D
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Freguesia de Evora Monte (Santa Maria)
Municipio de Estremoz

Modelo Il

Ficha de Avaliagao Curricular

Nome do candidato: Luis Manuel Malacueco Bolas

1. Habilitacoes Academicas (HA)
Habilitagbes Literarias (HL): 12° ano_
Classificagdo — 16 valores!

2. Formacgao Profissional (FP)

' Formagao Profissional (FP) 8 horas
Classificacdo 12 valores

3. Experiéncia Profissional (EP)

Experiéncia Profissional (EP) — 7 meses e 23 dias
Classificacdo 14 valores

4. Avaliagao de Desempenho (AD)

Avaliacéo de Desempenho (AD) — sem avaliagéo

Classificacdo 10 valores

Classificagao Total

10%HA + 30%FP + 50%EP + 10%AD

AC= 13,20 valores

------ O Presidente,

...... O 1° Vogal Efetivo,
...... O 2° Vogal efetivo,
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